2023-2024年第二学期年级组长工作总结
紧张而充实的一学期悄然而过，本学期，在学校领导的关怀、领导下，四年级组全体教师不负韶华、不辱使命，认真学习、努力钻研，坚守岗位、团结协作、自觉创新，各项工作扎实推进，圆满完成了学校布置的各项教育教学任务，受到校领导和家长的一致好评。我们年级组是各科教师共计13人组成的团队，这个团体是一个既具有丰富的教育教学经验，又不乏青春活力和创新精神的高素质的队伍。为今后更好地开展工作，现将本学期工作做如下回顾、梳理：

一、认真学习，努力提高教育教学水平。
年级组全体老师积极参加学校组织的政治学习、业务学习，不断提高自身素质。结合自身工作实际需求，加强理论学习，在工作之余挤出一定时间学习有关教育教学杂志和书籍。通过学习，更新教育教学理念，用理论指导实践，又从实践中总结经验，不断探索新的教育教学方法，提高四十分钟的课堂效率。如老师积极探索新时期的班主任工作方法，在班级管理中工作细致，方法得当。老师们积极参与新课程改革，勇于探索新时期的教育教学方法，做到因材施教，让学生活学、乐学，课堂教学初步形成特色。年级组的每一位老师，在平时都能对自己做的工作及时反思、认真总结，具有精益求精的工作态度。.

二、高度重视德育工作，狠抓年级班风建设。
百行以德为首。做好德育工作是搞好其他工作的重要基础。年级组的老师高度重视德育工作，并配合学校大力做好学生良好行为习惯、文明礼仪的养成教育，积极创建健康、和谐、向上的良好班风。
(一)扎实做好德育工作
1.注重学生良好习惯的养成。年级组班级在课堂教学中，强调采用口头表扬、加分等形式充提醒孩子的三姿，充分调动学生学习的积极性，小组分工进行比较，每周评选出优秀小组加以奖励，激发了学生的学习兴趣。
2.结合任课教师了解学生的各方面表现，针对当天的表现及时批评鼓励，端正学生学习态度，调动学生学习积极性和竞争意识。除了课堂常规、纪律方面的，还要在班里树立榜样，每天展览优秀作业，表扬古诗背诵好的同学等;周五班会的时候对表现好的学生进行表扬。
(二)日常管理中落实德育教育
坚持以“一日常规”和“班级文明创建”为抓手，针对我们年级外地学生多、行为习惯散漫的特点，组内班主任和任课教师在思想上达成共识——就是不放弃每个学生，最大限度地挖掘学生的潜能，使每个学生都能在原有基础上得到提高，重点开展了两个方面的工作，一是抓规范，使之逐渐成为学生的自觉行动。二是抓细节，从大处着眼，小事着手。把不良现象消灭在萌芽中。工作中我们重视与学生的思想交流，多与学生谈心，一旦发现学生有是非不明，品行不端，习惯不良的表现，我们就及时引导，严格纠正。教师之间也时常交流管理后进生的方法和策略，并将一系列有效教育和管理方法运用到实际当中，培养他们注重环境整洁，不随地乱扔纸屑的习惯，及时纠正他们骂脏话的不良行为，使他们养成文明礼貌、尊敬师长、友爱同学的好习惯。

三、努力建设团结和谐、奋发向上的集体。
我们四年级教师之间团结和睦，办公室犹如一个温暖的大家庭。教学中能做到资源共享；活动中既相互竞争，又互相鼓励；遇到困难时能互相帮助。生活在这样一个团结和谐的集体里，工作的辛苦、教学的压力都随之减轻，大家感到非常愉快。本组教师工作态度积极、认真，工作作风一贯雷厉风行。只要是学校布置的工作任务，我们组的老师们总能在最短的时间内保质保量地完成。在每次的教研组教研活动中，大家都能畅所欲言，集思广益，为更好地开展教学活动献计献策。工作之余，每人都认真研读教研刊物，上网浏览相关资料，做到资源共享。针对四年级学生管理过程中出现的问题，各位老师能够认真分析，找出对策，齐抓共管。

四、取得的成绩：
本学期我们四年级组在每位老师的共同努力下，保质保量地完成了学校布置的每一项任务。每项工作无论大小，都有商议，有计划，有总结，群策群力，不论是长期工作，还是临时任务都能很好地完成，有时甚至提前完成。组内每位老师不论是教育教学工作，还是学校的其他工作，都努力想办法，动脑筋，力求做到最好。
1、配合教导室组织学生参加朗诵比赛及读书节系列活动。
2、组织学生听锡剧进校园活动。
3、组织教师做好“培优补差”工作。
4、 配合学校组织学生召开“心理健康”、“预防溺水”等主题班会，进行地震、火灾消防演练。
5、配合体育室组织学生参加体质抽测。
6、组织好全年级的十岁成立礼仪式。

五、存在的问题：
我们的理论水平仍存在着欠缺，在下学期我们将更多地阅读教育刊物，多写些教学反思以进一步提高理论素质，以理论来指导我们的实践。“学无止境、教无止境、研无止境”，短短的12个字，充分概括了我们教学教研的方向与精髓，唯有我们在这浩瀚的教诲中乘风破浪、勇于开拓，才能在课程改革的道路上越走越好。
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总之，本学期，我们年级组的全体老师以主人翁精神，在学校领导的指导下，取得的成绩是肯定的。但是，从整体上来看，还有不足，特别是学科成绩班与班之间的发展不太均衡，这有待我们在今后下功夫改进。.

